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L’an dernier, nos organisations régionales ont mis sur pied de nombreuses manifes-
tations et beaucoup de cours trés intéressants. Les journées wellness sont tout en
haut de la liste des favoris de nos membres, mais les traditionnelles sorties d’un jour
sont également trés appréciées. En automne et durant la période de I'Avent tout
spécialement, bien des femmes s’engagent dans des actions de vente au marché et
proposent des légumes, des fruits et des décorations, mais aussi de la patisserie.
Les recettes des ventes sont généralement destinées a l'aide aux familles de la
campagne en difficulté. La KOW (commission pour les relations publiques et la for-
mation continue) a organisé une visite dans une entreprise qui construit des installa-
tions solaires. Dans son exposé, Heinz Hanni, responsable de I'énergie et de
I'environnement a 'USP, a donné des informations sur les possibilités et les limites
de la production d’énergie en agriculture.
Participation a la Ziispa: L’atelier de péatis-
serie a la Zispa a été un moment fort une
fois de plus. Grace a 'aide de personnalités,
nous avons rencontré un grand intérét sur le
stand méme de la foire, mais aussi de la part
des médias. Peu de temps aprés son élec-
tion au Conseil fédéral, Ueli Maurer nous
avait assurées de son soutien. Nous som-
mes trés heureuses du suivi accordé et nous |
avons apprécié la participation du conseiller
fédéral tout en supportant avec patience le
battage médiatique vy relatif.

Le jour suivant, Banz Friedli, 'lhomme de maison national, a trouvé chez nous une
explication pour améliorer la cuisson de sa tresse qui restait plate. Il nous a ensuite
fait cadeau d’'une colonne dans le magazine adressé aux membres d’'une grande
chaine de distribution.

Ces dernieres années, nos organisations régionales sont de plus en plus présentes
dans les foires et comptoirs régionaux, et y tiennent un stand de patisserie. C'est la
que beaucoup de consommateurs peuvent étre atteints et prennent le temps de po-
ser des questions et de manifester leur intérét pour I'agriculture. Nous préservons un
bien culturel et une tradition en entrecroisant les brins de tresse et en cuisant du
pain! Nous transformons des produits indigénes en produits de boulangerie savou-
reux, et nous démontrons notre maniére de travailler: En équipe, efficacement, et
gaiement: Un savoir étre qui, selon les réactions des visiteurs est impressionnant.
Notre reconnaissance va a nos membres, qui aiment participer a de telles manifesta-
tions, alors méme que la rémunération de leur travail est symbolique.

En forme pour I'avenir: Notre journée de formation continue de novembre avait
pour théme “Le travail associatif‘. Sylvia Minder du Strickhof et Sandra Helfenstein
de 'USP, nous ont transmis de précieux outils permettant de définir des objectifs et
des groupes cibles et d’optimiser la planification de projets. Reconnaitre I'importance
des médias et savoir quel comportement adopter avec eux est souvent déterminant
pour obtenir un succes et soigner son image de marque. C’est pour cette raison
qu’en tant qu’'association cantonale, nous estimons qu'il est important d’investir dans
le travail associatif.

Margreth Rinderknecht
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8. Collaboration avec d’autres organisations

USP
Comité

Réuni en principe une fois par mois, le comité n’a pas manqué de thémes importants
et difficiles. La politique agricole ressemble a un véritable chantier mis en route avant
tout par le département de 'Economie et TOFAG: Abandon des quotas laitiers, bais-
se des taxes de douane sur les céréales, ouverture des négociations avec I'UE sur
un éventuel accord de libre échange, OMC et adaptation profonde du systéme ré-
glant les paiements directs. Les difficultés énormes qui ont suivi 'abandon des quo-
tas laitiers ont ébranlé le secteur agricole. Des francs tireurs parmi les producteurs
qui semblent préts a tout pour augmenter leur production, renforgant par leur attitude
les secteurs de la transformation et de la grande distribution, ont nui gravement a
tout le secteur. Le marché laitier, ainsi que I'accord de libre échange ont été agendés
pratiquement a chaque séance. Dés le départ, la plupart des membres du comité ont
été trés critiques envers cet accord de libre échange. Le scepticisme s’est encore
agrandi tout le long de I'année. Les difficultés rencontrées sur le marché du fromage

(la balance entre I'exportation et I'importation penche toujours plus en faveur de

'importation) ainsi que les derniers chiffres présentés par 'USP concernant le libre

échange agricole UE-CH ont renforcé le front du NON. Cet automne, le comité de

'USP a décidé d’adhérer a I'’Association suisse pour un secteur agroalimentaire fort,

association fondée pour organiser 'opposition a la signature d’'un accord entre 'UE

et la Suisse. A l'attention de 'assemblée des délégués, le comité a préparé un texte
demandant l'arrét immédiat des négociations, texte approuvé ensuite a la quasi-
unanimité par les membres de 'assemblée des délégués.

Pour le moment, il est assez difficile de voir ou meneront les changements dans le

domaine des paiements directs. Une chose semble sire: Le comité sera prét a

s’investir a fond pour une agriculture productrice, garante d’'une production durable

de qualité et de proximité.

D’autres thémes a I'ordre du jour:

¢ Des discussions sur I'achat d’'un immeuble a Berne en commun avec des parte-
naires du monde agricole.

e Les responsables de la communication de base, si importante pour les liens entre
producteurs et consommateurs, ont proposé de nouvelles mesures.

e Le comité a pu prendre connaissance avec satisfaction de la bonne marche du
secteur des services de I'USP (assurances, fiduciaire etc.).

e Le comité a di prendre acte de la démission de Christophe Eggenschwiler, chef
du département “Economie agraire et relations internationales”. Cet automne, le
comité a élu son successeur. |l s’agit de I'actuel directeur de Grangeneuve, Fran-
cis Egger. Changement aussi au sein du comité: Walter Glur (AG) a démissionné.
Il sera remplacé par Andreas Villiger, président de la Chambre d’agriculture argo-
vienne.

Ruth Streit
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Chambre d’agriculture de 'USP

Les thémes principaux étaient: L’évolution du systéme des paiements directs,
I'accord de libre échange UE-CH — les mesures d’accompagnement et le finance-
ment de ces derniéres ainsi que 'OMC. D’autres themes d’actualité comme la situa-
tion sur le marché du lait ont été abordés. Les discussions étaient parfois assez vi-
ves.

De nombreux mots d’ordre avant les votations et des prises de position ont été dis-
cutés, mais également des points de I'ordre du jour comme les comptes annuels, le
budget et le programme d’activité de 'USP.

Des exposés intéressants étaient également proposés:

» L'Office fédéral de I'environnement et TOFAG ont présenté en commun “Les
buts environnementaux pour I'agriculture”.

» Mathias Binswanger, professeur a la Haute Ecole “Ostschweiz” et a I'Univer-
sité de St Gall a fait un exposé intéressant et concluant sur le théme “Avons-
nous besoin d’'un accord de libre échange agricole avec 'UE?".

» Mr Dr. Fischler, ancien commissaire européen chargé de I'agriculture a I'Union
européenne.

Pour moi, la Chambre d’agriculture est un organe trés vivant. Elle montre une image
exacte de I'agriculture suisse.

Christine Bihler

Communication de base de I’agriculture suisse

Durant cette année 2009, les membres du groupe “Communication de base” ne se
sont réunis qu'a 3 reprises. L'élément phare reste la campagne Edelweiss. Nous pro-
fitons de la situation économique actuelle pour exposer nos affiches plus durable-
ment et a des prix plus avantageux. Mais la campagne souffre aussi de sa notoriété:
Le motif Edelweiss et le slogan sont parfois utilisés de maniere abusive — difficile tou-
tefois d'empécher ces dérives.

Comme il n'est plus possible de créer I'effet de surprise, nous désirons donner une
nouvelle impulsion a cette campagne en proposant a la population d'étre en téte d'af-
fiche et de parler en faveur de I'agriculture. Un casting déterminera les meilleures
prestations.

Des projets sont en cours comme le module d'exposition “Développement durable”
en collaboration avec Nestlé, le concours de photos 2009 ou encore le projet Pop
Corn (en association avec les stations fédérales de recherche afin d'élaborer un mais
a pop corn suisse). Mais les démarches pour réaliser de tels projets sont longues:
Aprés l'idée de base, il y a les propositions, la faisabilité du projet, la demande de
budget... et bien souvent la concrétisation ne se fait que I'année suivante voire méme
celle d'apres.

D'autres idées sont a I'étude, comme par ex. “2010 année de la biodiversité”, faut-il y

participer? Comment l'inclure dans le budget? Que faire pour ne pas se disperser?
Car notre but reste toujours de susciter l'intérét du public pour I'agriculture suisse, de
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modifier le comportement du consommateur face aux produits de proximité ainsi que
de maintenir la présence de l'agriculture dans les médias, les foires et les lieux de
formation. Pour ce faire, le groupe “Communication de base” s'occupe également de
la publication de brochures, du suivi de diverses actions comme les chemins didacti-
ques, du Brunch du 1°" ao(t ou encore du site www.agriculture.ch.

Annsylvie Richert-Engel

Fondation de prévoyance de I’agriculture suisse

Suite a la crise financiére, les responsables ont di répondre a de nombreuses ques-
tions concernant la sécurité du placement dans la Fondation de prévoyance et
concernant le degré de couverture. Puisque la Fondation dispose d’'un contrat
d’assurance complet, la sécurité des placements est triplement assurée.

La sécurité des prestations réglementaires et particulierement les placements de
prévoyance (capitaux d’épargne) auprés de la Fondation de prévoyance de
I'agriculture suisse sont tres élevés.

Le concept d’'assurances de 'USP et le conseil en assurances dans le secteur de
I'agriculture permettent aux familles paysannes une protection sans faille et avanta-
geuse. Les offres de la Caisse maladie Agrisano, de la Fondation de prévoyance de
I'agriculture suisse et de la Caisse de pension de I'agriculture suisse sont coordon-
nées et si nécessaire complétées. Ce concept d’assurances large doit encore étre
mieux connu dans le milieu agricole afin qu’'un maximum de familles paysannes
puissent profiter de ces bonnes et avantageuses prestations d’assurances.

Vreni Schmid

Caisse-maladie AGRISANO

Le devoir ’AGRISANO est d’offrir de bonnes prestations a son public cible, les famil-
les paysannes. Cette tache est remplie avec succés depuis de nombreuses années.
Des nouveautés et des améliorations dans le domaine des prestations ainsi que des
adaptations légales sont mises en ceuvre de maniere efficace par des employés tres
motivés.

La situation économique de I'année écoulée n'a pas touché que les banques mais
aussi fortement le secteur des assurances et des assurances maladie. Aprés de tres
bonnes années, un résultat d’exploitation trées négatif a di étre déclaré. Grace a la
situation financiére trés saine d’AGRISANO, ce résultat négatif peut étre digéré, mais
il est aussi un signe que les années a venir seront difficiles pour les assurances ma-
ladie. A c6té des turbulences des marchés financiers, 'augmentation des codts dans
le secteur de la santé ne peut pas étre jugulée. Les augmentations des primes ne
pourront pas étre évitées a I'avenir, suite aussi aux exigences toujours plus élevées
des assurés. En contemplant ces pronostics sombres, un aspect est important: La
Caisse maladie AGRISANO dispose d’une situation financiére tres solide. Voila un
fait important qui rassure.

Vreni Schmid
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Fondation agriculture et handicap (A&H)

Selon les informations obtenues lors de la séance du conseil de fondation fin no-
vembre, I'entreprise “Agriculture & handicap” fonctionne comme prévu. Les employés
du secrétariat général, les conseilléres et conseillers ainsi que les responsables des
centres d’accueil forment un team bien rodé. lls s’occupent de leurs nombreuses ta-
ches avec compétence et doigté. Leurs tdches comprennent le placement de per-
sonnes handicapées/collaborateurs dans une famille paysanne, les contacts avec les
familles d’accueil et les collaborateurs, la gestion des centres d’accueil le weekend,
les cours de formation continue pour les familles paysannes et les collaborateurs, les
relations publiques ainsi que les nombreuses taches administratives qui doivent étre
effectuées dans une telle entreprise. Il est réjouissant que de nombreuses familles
paysannes s’engagent a accueillir des personnes handicapées dans leurs familles.
Les familles entourent les collaborateurs avec patience et sensibilité afin qu'ils puis-
sent gérer leur vie de maniéere aussi indépendante que possible.

Actuellement, 81 personnes handicapées sont placées dans une exploitation agri-
cole. 8 personnes effectuent une formation en tant que collaborateur(e) agricole. lls
suivent des cours au Centre de formation agricole “Strickhof. Des démarches sont
en cours au Centre de formation “Hohenrain“ pour mettre sur pied une autre classe,
ce qui permettrait a la Suisse centrale d’offrir également cette formation.

Une émission de la TV alémanique (SF Mitenand) sur un placement de A&H ainsi
que différents articles dans des journaux ont eu un écho favorable. Suite a ce travail
médiatique, une augmentation de demandes de placement a été constatée.

Des informations et de la documentation ainsi que le rapport annuel peuvent étre
demandés auprés de la Fondation Agriculture et handicap, Laurstr. 10, Case postale
10, 5200 Brugg; Tél: 056 426 51 71, www.lub.ch.

Elisabeth Neukomm

Groupe de travail “Brunch”

Le 17éme brunch du 1er aolt a eu lieu
en 2009, mis sur pied dans le cadre de
la campagne promotionnelle ,Proche de
vous les paysans suisses”. Il s’est dé-
roulé comme d’habitude. 420 exploita-
tions étaient engagées et 200 000 visi-
teurs ont profité de I'offre. Deux mem-
bres du gouvernement fédéral y ont par-
ticipé: La Conseillere fédérale Eveline
Widmer-Schlumpf a visité I'exploitation
de la famille Bihler a Urmein (GR). Le
Conseiller fédéral Ueli Maurer accom-
pagné de Hansjorg Walter, président de
I'Union suisse des paysans, était a Siebnen (SZ) chez la famille Duggelin, ou ils ont
été gatés avec un excellent brunch et un temps radieux. André Reithebuch, Mr
Swiss 2009, a fonctionné comme cuisinier a Luchsingen (GL) chez la famille Hefti.
Les jeunes femmes présentes ont particulierement apprécié sa présence!
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Cété soutien pour les familles d’accueil, deux brochures ont été adaptées. Elles ont
gagné en visibilité. Il s’agit de: “Pas aprées pas“ — mode d’emploi pour une organisa-
tion réussie du brunch du 1er aolt — et “L'important en un coup d’ceil“ — propositions
et informations pour un brunch du 1°" ao(t réussi.

Sous la direction des responsables cantonaux, les expériences vécues ont été discu-
tées entre les exploitations d’accueil des Cantons de SG, Al et AR. L’occasion d’'un
échange réciproque était apparemment trés appréciée, puisque plus de 40 paysan-
nes et paysans y ont participé. Une rencontre semblable mais plus petite a eu lieu en
novembre dans le Canton d’Argovie.

Barbara Dirr

Fondation pour une alimentation durable, assurée par I’agriculture Suisse

Cette année, nous nous sommes réunis pour deux séances et nous sommes pen-
chés sur 7 projets.

Nous avons de plus mené une discussion sur les buts de la fondation. Cette discus-
sion nous permettra d’établir un catalogue de critéres. Celui-ci peut nous aider lors
de 'examen des projets soumis.

Les projets soumis étaient de nouveau trés variés: Depuis “La durabilité dans le sec-
teur de la consommation” jusqu’aux diverses demandes dans le secteur de la gestion
des exploitations alpestres.

Malheureusement, de nombreux projets n’ont pas rempli les exigences du reglement
de la fondation. Ainsi, nous avons di refuser certaines demandes.

Afin de pouvoir participer aux discussions intéressantes lors des séances, une bonne
préparation préalable est nécessaire. Les discussions concernant les projets et la
recherche d’'un consensus constituent le gros de nos séances.

A cette place, jaimerais remercier tous les membres du conseil de fondation pour
leur collaboration agréable.

Heidi Kofmel

FORMATION, VULGARISATION

Conférence de la formation en économie familiale rurale, les 7/8 Mai 2009 a
I’Ecole ménagére rurale a Schiers GR

Les participants a la Conférence des directeurs des écoles organisée en commun
entre 'agriculture et la Conférence de la formation en économie familiale rurale se
sont réunis a I'Ecole ménageére rurale de Schiers, école fondée en 1950.

Aprés I'exposé de G. Ruff, co-fondateur d’epos (Processus éthique pour les organi-
sations dans le domaine du social), les deux Conférences se sont séparées. Les par-
ticipant(e)s de la formation en économie familiale ont examiné la mise sur pied des
modules de base ainsi que de la forme des examens (orale ou écrite). Ensuite, une
discussion a eu lieu sur un nouveau support didactique en économie familiale rurale.
Regula Siegrist (USPF) a présenté la nouvelle formation en commun — paysanne et
gouvernante de maison — et pu répondre aux questions.
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Aprés la séance ordinaire, nous avons eu l'occasion de visiter I'exploitation agricole
de 'Ecole d’agriculture “Plantahof”.

Les deux assemblées générales ont eu lieu le deuxiéeme jour. Points importants de
I'ordre du jour: — Election de Theres von Aarburg comme nouvelle membre du comité
et prise de congé de Christoph Bickel, président. Lors de la séance suivante, Barba-
ra Thérnblad Gross, Inforama Bern, a été élue en tant que nouvelle présidente de la
Conférence de la formation en économie familiale.

Pour un meilleur échange entre les écoles, les responsables souhaiteraient la créa-
tion d’'une plateforme. Des possibilités existeraient auprés de I'Union suisse des
paysannes et des femmes rurales et auprés d’autres organisations.

Jeanette Zurcher-Egloff

Organisation du monde du travail (Ortra) AgriAliForm

Le comité de I'Ortra a terminé le premier mandat de quatre ans. Les premiers ap-
prentis ont commencé I'apprentissage de trois ans en aodt 2009. Le comité s’est ré-
uni cing fois et s’est penché sur des themes comme:

Organisation des cours interentreprises

Elaboration du systeme de qualification pour la formation de base
Finances

etc.

Pendant les workshops mis sur pied a Ins pendant deux jours, les besoins et exigen-
ces demandés a la formation supérieure des différents métiers ont été élaborés. Ces
journées “Workshops” avaient été organisées par le groupe de coordination pour la
formation supérieure. L'USPF y était représentée par quatre paysannes qui ont pu
présenter dans “Cet aéropage masculin” de nombreux points importants pour la
paysanne. Nous avons vu clairement que les exigences des sept différents métiers
du champ professionnel étaient similaires en ce qui concerne la formation supé-
rieure. Ce constat est surtout valable pour 'examen professionnel supérieur. A ce
niveau, il s’agit avant tout de la formation dans les branches “Economie d’entreprise,
gestion”. Le résultat de ce projet a été présenté dans un rapport. |l propose plusieurs
solutions. La solution préférée du groupe “Formation supérieure” prévoit pour
I'examen professionnel un reglement d’examen avec plusieurs spécialisations. Il y
aurait un examen professionnel supérieur en commun (ce qui signifierait un régle-
ment d’examen et un titre). Ce rapport a été transmis pour consultation a toutes les
organisations professionnelles concernées.

Jeanette Zircher-Egloff

ASCO/ARBE - Association suisse des conseilléres(ers) en économie familiale
et en agriculture

Module pour paysannes et agriculteurs

Dans la plupart des cantons, les conseilleres en économie familiale sont responsa-
bles de I'enseignement des modules “Tourisme, gastronomie et vente directe®. Leur
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expérience dans la vulgarisation et la formation dans ces domaines leur permet de
transmettre leur savoir aux participantes. Les premiéres candidates ont réussi le mo-
dule “Vente directe”. Grace a une collaboration étroite lors de I'élaboration de ce mo-
dule ainsi que pour la préparation des examens, la garantie est donnée que le niveau
reste le méme dans toute la Suisse. En Suisse romande, une requéte a été déposée.
Son but est d’offrir le module “Vente directe” aussi aux candidat(e)s du brevet “Agri-
culteur/trice“. En Suisse alémanique, cette requéte a été refusée.

Le nouveau module facultatif “Economie familiale dans I'exploitation agricole® pour le
brevet de I'agriculteur/trice n'a pas pu étre mis sur pied jusqu’a aujourd’hui. Une
bonne publicité sera nécessaire pour convaincre les jeunes agriculteurs/trices de la
nécessité des compétences en économie familiale. But de ce module: Préparer les
participants a des travaux ménagers comme la cuisine, la lessive et des travaux sim-
ples de nettoyage. En plus, les agriculteurs devraient mieux connaitre leurs produits
afin qu'ils puissent expliquer aux clients comment utiliser les denrées alimentaires.
Ce module améliore la flexibilité du couple d’exploitants en ce qui concerne le par-
tage du travail. Nous prions toutes les membres de 'USPF de se renseigner auprés
des écoles d’agriculture de leur région pour savoir si le module peut étre offert. En
méme temps, elles devraient informer les participants et participantes des cours
“Brevet” que ce module existe. Si le module ne peut pas étre offert dans une école
d’ici deux ans il ne fera plus partie de la liste des modules facultatifs offerts.

Une femme s’installe dans une ferme — et puis?

Ce theme a été choisi pour la journée de travail d’automne des vulgarisatrices. Elles
ont élaboré un concept qui leur permettra d’aborder lors d’'une journée de formation
continue des thémes qui posent probleme. Il s’agit p ex du droit, de la surcharge de
travail, des générations, des traditions ou encore de la proximité du lieu de vie et du
travail. Ce cours sera destiné a des jeunes femmes ayant épousé un agriculteur ou
qui sont sur le point d’épouser un agriculteur. Ce travail nous parait important pour la
prévention des divorces. Nous travaillons dans le méme sens du c6té des hommes.
Nous essayons régulierement de parler des besoins et des intéréts des femmes lors
de journées de formation continue ou dans les cours “Brevet. Nous leur rappelons
quil n'y a pas que les chiffres des statistiques qui informent sur le bien-étre et
I'avenir des familles paysannes.

Eva Flickiger

AGRIDEA — Comité et commission paysannes/femmes dans I’agriculture

Un coup d’oeil vers I‘avenir

En 2009, le comité s’est occupé des affaires courantes. En plus, il s’est penché sur

I’évolution future. Trois champs d’activité ont dominé les discussions:

1) Réorganisation interne: Aprés une décision de principe de 'assemblée des dé-
légués 2008 pour une centrale avec une direction et deux emplacements, le
groupe de travail responsable du dossier, composé de membres du comité et des
deux centrales a développé le modéle de réorganisation correspondant. Le nou-
vel organigramme d’Agridea prévoit trois départements. Ceux-ci seront soumis a
la nouvelle direction:

1) Services internes
2) Formation et information
3) Départements thématiques:
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a) Economie de I'entreprise et famille

b) Production agricole et environnement

c) Développement rural, filiéres et marchés, international
Le poste du nouveau/nouvelle directeur/directrice a été mis au concourts.
L’élection s’effectuera en janvier 2010.

2) A coté de la question concernant la future structure de I'association, la question
des thémes primordiaux concernant I'agriculture du futur a été discutée: Quels
seront les besoins des paysannes et des paysans? Quels champs d’action de-
vront étre développés et avec quelles priorités? Comment le savoir acquis dans le
cadre du systéeme de connaissances agricoles a-t-il le plus grand effet? Le dicas-
tere “Forum du comité d’Agridea” et le “Forum de la vulgarisation Suisse” ont invi-
té a participer au séminaire “L’agriculture en route vers 2015”. La journée a offert
une plate-forme a 125 acteurs du systéme de connaissances agricoles. But: dis-
cussion sur les objectifs de I'agriculture de demain ainsi que sur le role et les per-
formances de la recherche, de la formation et de la vulgarisation. La conclusion
des messages était claire: Le désir de renforcer les réseaux de la recherche, de
la formation et de la vulgarisation.

3) Le forum a livré de nombreux éléments qui feront partie de la stratégie d’Agridea
2012-2015. L’élaboration de I'agenda et du processus pour la nouvelle stratégie
ont occupé le comité tout le long de I'année, particuli€rement le dicastére “Straté-
gie”. Des discussions entre membres et groupes de clients ont eu lieu avant
I'élaboration du papier stratégique. Celui-ci partira encore en consultation.

Les préoccupations des paysannes pour les années a venir faisaient aussi partie des
themes de la séance de la commission paysannes/femmes dans I'agriculture. La
marche a suivre pour l'incorporation des préoccupations des paysannes a été déci-
dée. A I'avenir, un groupe de travail interne de 'USPF devra évaluer et communiquer
les besoins et souhaits des paysannes et des femmes rurales afin qu’elles aient plus
de poids dans les organes d’Agridea.

Christine Boner Birrer

AGRIDEA Commission de la formation

La commission de la formation soutient AGRIDEA en se penchant sur des questions
conceptuelles qui apparaissent lors de la formation “Introduction professionnelle de
vulgaisateurs/trices et d’enseignants”. Elle s’occupe aussi de I'élaboration de critéres
donnant droit a des qualifications supérieures. Elle est composée de représen-
tant(e)s de la vulgarisation, de I'enseignement, de la pratique et de la Confédération.
Le représentant du seco établit le lien avec le projet “Nouvelle politique régionale”.
Ce projet devrait permettre de créer des places de travail dans les régions limitro-
phes. Les managers régionaux formés pour ces taches et les vulgarisateurs /trices
ont une fonction similaire, ce qui devrait permettre de découvrir des synergies éven-
tuelles.

La séance en 2009 avait comme theme “Rien de spectaculaire, mais du significatif’:
Les vulgarisatrices et vulgarisateurs sont des généralistes. lls ont besoin d’un savoir
élargi afin qu’ils puissent soutenir paysannes et agriculteurs dans tous les domaines.
Pendant deux ans, I'outil de travail méthodologique et didactique pour la formation
“Introduction professionnelle” est enseigné en cours d’emploi, d’'une maniére proche
de la pratique. La fréquentation des cours est bonne, mais les participants ne font
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pas tous le rapport final écrit (plus présentation orale). Des lignes directrices contrai-
gnantes seront approuvées par AGRIDEA et le Forum suisse de la vulgarisation afin
que les cantons se rendent compte que la formation “Introduction professionnelle”
renforce le professionnalisme des vulgarisateurs/trices engagé(e)s dans I'agriculture
et dans I'espace rural. Les services de vulgarisation des pays avoisinants connais-
sent un certificat semblable. Avec un peu d’engagement supplémentaire, il est possi-
ble d’obtenir le CECRA (Certificate for European Consultants in Rural Areas).
Certains modules faisant partie du diplome fédéral “Vulgarisateur/trice dans I'espace
rural” ont été suivis, mais le dipldbme rencontre peu d’intérét. Il est par contre possible
que des candidat(e)s se présenteront 'année prochaine pour acquérir le dipldme
fédéral. Une évaluation sera faite en 2010 afin de mieux positionner le dipléme. En
méme temps, AGRIDEA, la HES et 'EPFZ ainsi que le seco/développement régional
analyseront toutes les offres dans le domaine de la qualification méthodologique et
didactique des vulgarisateurs/trices. La commission de la formation sera tenue au
courant.

Regula Siegrist

Offre de formation continue ARC

Depuis quelques années, quelques régions offrent dans les centres de formation
agricole une offre de formation continue, appelée ARC — actif, régional, créatif. Cette
démarche peut compter sur le soutien idéal des associations professionnelles. ARC
est une offre de formation continue pour les couples d’exploitants, pour qui un bon
équilibre entre la vie professionnelle et la vie familiale ainsi qu’une planification stra-
tégique de I'exploitation sont importants.

En été, une rencontre a été organisée. Il s’agissait d’'un échange d’expériences entre
les formateurs et les centres qui organisent les cours. Il s’avéere que I'offre a du suc-
cés quand elle est soutenue par tous les partenaires intéressés: Association des
paysannes et Chambre d’agriculture, mais aussi vulgarisation et canton, respective-
ment les centres de formation ainsi qu’éventuellement des fiduciaires agricoles.

La formation transmet les outils et le savoir-faire permettant d’effectuer une analyse
de I'exploitation et le management de projets. Le domaine de la communication est
aussi abordé: Présenter, vendre, négocier, gérer des conflits. Les visites
d’exploitation sont un élément important pour tous/toutes les participant(e)s. Le but
d’ARC est de détecter les forces et les faiblesses des exploitations familiales. Suite a
une comparaison des risques et des points forts, les exploitations pourront continuer
de se développer en se basant sur le partenariat entre I'exploitant et I'exploitante.

Margreth Rinderknecht
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AgriTOP - Le concept de sécurité de I’agriculture suisse

Un peu moins de 7000 exploitations appliquent aujourd’hui agriTOP. Elles améliorent
ainsi la sécurité au travail et la protection de la santé dans I'exploitation. Dés que des
employés extra-familiaux sont employés, chaque employeur est obligé par la loi
d’appliquer la sécurité au travail de maniere systématique.

En cas daccidents et de maladie, une exploitation est surtout pénalisée par
'absence au travail de I'employé et des frais y relatifs. De plus en plus, les em-
ployeurs doivent aussi se protéger contre des demandes de dommages et intéréts
ainsi que contre les assurances qui se retournent contre 'employeur. Dans cette op-
tique, I'adhésion a agriTOP vaut toujours la peine.

L’'USPF s’engage au sein du forum agriTOP et dans le groupe de travail agri-TOP-
contact. Elle participe ainsi a 'amélioration de la sécurité au travail dans nos exploi-
tations et a une application proche de la pratique des mesures proposées.

Chaque exploitation peut s’inscrire directement aupres de la SPAA a Grange-Verney,
Moudon (Tel 021 995 34 28). Les organisations paysannes — et les associations de
paysannes — peuvent aussi prendre contact avec agriTOP en tant que groupe.

Claudia Wartmann

D’AUTRES ORGANISATIONS

Commission fédérale pour les questions féminines

Pour la premiére fois dans I'Histoire de la Suisse, la commission fédérale, en tant
que commission fédérale extraparlementaire indépendante, a pu présenter son rap-
port a la Commission pour les droits de la femme de 'ONU a New York. Il s’agit de la
Commission “CEDAW — pour la suppression de toute forme de discrimination de la
femme”. Le 27 juillet 2009, une délégation suisse composée de quelques personnes
a pu renseigner sur I'état de I'égalité des femmes et des hommes en Suisse. La
commission fédérale était représentée par la vice-présidente, Elisabeth Freivogel, et
la secrétaire générale, Elisabeth Keller. L'interrogation s’est basée sur le troisi€me
rapport officiel de la Suisse consacré a I'application de la Convention pour les droits
de la femme de 'ONU. La délégation a pu, selon son point de vue, signaler des as-
pects positifs et négatifs de la situation des femmes en Suisse. Pendant I'année en
question, les prises de position suivantes ont été rédigées: “Mutilations sexuelles en
Suisse”, “Des mesures légales contre le mariage forcé” et 'ordonnance sur “L’accueil
et 'adoption d’enfants”.

La commission fédérale s’est fixé pour but de faire élire plus de femmes au Conseil
national et aux Conseil des Etats lors des élections fédérales en 2011.

Un groupe de travail élabore des documents afin que toutes les organisations fémi-
nines puissent étre actives lors des élections 2011. Kathrin Bertschi y représente
'USPF.

Pendant le premier semestre, la commission fédérale a édité le magazine spécialisé
“Questions féminines No 1”. Thémes: Questions actuelles sur la Convention pour le
droit des femmes de 'ONU (CEDAW) et journée de travail du 5 mars 2009 concer-
nant les mutilations génitales en Suisse. Vous pouvez trouver tous les rapports sur
www.frauenkommission.ch.

Kathrin Bertschi
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Conférence des présidentes des organisations faitiéres féminines

Comme chaque année, les présidentes ou leurs remplagantes des grandes organisa-
tions féminines se sont réunies deux fois. La premiére séance a toujours lieu en juin
pendant la session du parlement. Aprés la séance, les présidentes — 'USPF était
représentée par la vice-présidente Kathrin Bertschi — ont rencontré les femmes par-
lementaires lors du lunch traditionnel. Dommage que chaque fois, nous y ren-
controns surtout des femmes parlementaires de gauche. Depuis deux ans, quatre
des six présidentes faisant partie de la cp des présidentes se sont retirées; alliance-f,
puis la ligue des femmes catholiques suisses et finalement I’Association des sociétés
d'utilité publique des femmes suisses (SGF) ont élu une nouvelle présidente. Jessica
Kehl, présidente de I'’Association suisse pour les droits de la femme a démissionné
cet été.

Cette année, nous nous sommes surtout penchées sur des themes de politique so-
ciale, p ex la garde extra-familiale des enfants, la révision de 'AVS, la sixieme révi-
sion de I'Al et les mariages forcés. En plus, le projet national “Femmes 2020 était a
I'ordre du jour. Il avait été lancé par alliance-f. Cette derniére a fondé une associa-
tion, responsable de la mise sur pied du pré-projet, le voyage d’un container a tra-
vers la Suisse. Le but était de mieux cerner les besoins, souhaits et requétes des
femmes suisses pour I'avenir. Les autres associations féminines ont participé avec
leurs logos et étaient parfois aussi actives aux endroits ou le container s’est arrété.
Le comité de 'USPF a décidé en associant la cp a sa décision de ne pas y participer.
Nos propres projets nous ont bien occupés. De plus, nous réservons en général no-
tre participation a des projets dans lesquels nous nous impliquons activement.

Mais nous avons signalé clairement que notre décision ne nous empécherait pas de
participer plus tard quand il s’agira de réaliser le projet principal.

Ruth Streit

Fondation pour I’éducation civique

Le 8 juin 2009, jai participé a ma premiéere séance en tant que membre du conseil de
fondation. Diverses organisations féminines y sont représentées. Sous la direction de
Mme Kathi Limacher, présidente, le comité étudie les demandes adressées a la fon-
dation. La fondation soutient financiérement la formation et la formation continue, des
expositions et des publications de femmes qui ont comme but I'égalité effective dans
tous les domaines de la vie. Le point fort est la promotion de la participation des
femmes dans le processus de décision. L’année passée, dix institutions diverses ont
regu un soutien financier. Douze demandes avaient été déposées. La requéte de
'USPF concernant le projet “Compétent au quotidien, a I'école et dans la vie profes-
sionnelle” a été acceptée. Nous avons recu Fr. 3'000.-- pour le flyer. A cette occa-
sion, j'ai pu transmettre personnellement nos remerciements et distribuer un flyer a
chaque membre du conseil de fondation.

La fondation soutient environ dix a vingt activités et projets dans toute la Suisse. Si

vous cherchez des informations supplémentaires vous pouvez contacter le site
www.sses.ffc.ch.
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La fondation pour la formation civique est une de quatre fondations fondées grace au
bénéfice net de la “SAFFA 58” en 1960. Il s’agissait d’'une exposition montrant le tra-
vail des femmes. Les 50 ans de la Fondation pour la formation civique sera célébrée
en 2010.

Marietta Zimmermann

AGRIVIVA (Horizon Ferme)
Pour “Horizon Ferme®, 2009 est une année riche en travail et projets:

- La gestion du programme informatique, le nouveau procédé d'inscription par inter-
net générent des périodes d'adaptation. Peu a peu tout se met en place. Prés de
2500 jeunes ont été placés cette année.

- L'adhésion a l'organisation MIRA (espagnol=regarde) dont les efforts de préven-
tion, de combat et d'aide en matiére d'abus sexuels nous a interpelés et au vu de
notre travail auprés des jeunes, nous a semblé indispensable.

- Depuis plus d'une année, le comité se penche sur les dénominations de I'organisa-

tion: Landdienst, Power beim Bauer, Horizon Ferme, Energia in Fattoria. Il nous
est apparu essentiel de trouver une dénomination utilisable dans nos 4 régions lin-
guistiques. Dés le printemps 2010 ce sera:
AGRIVIVA. De ce fait une nouvelle campagne de promotion, un nouveau logo et
tout le matériel de communication ont di étre pensé. Ce fut une période passion-
nante pour tous avec des contacts fructueux et positifs avec graphiste, photogra-
phe et journaliste.

- Avec ces changements, de nouveaux statuts devenaient indispensables. lls ont
été présentés et acceptés lors d'une assemblée générale extraordinaire en no-
vembre.

- De plus quelques changements de personnel au niveau de la centrale vous mon-
treront que “Chdémage” n'était pas le souci de notre organisation au cours de cette
année.

- Pour 2010 nous sommes toujours en recherche de nouvelles familles d'accueil
pour seront séduites nos jeunes, qui nous I'espérons par notre AGRIVIVA new
look!

Adresse de contact:

AGRIVIVA GESCHAFTSSTELLE
Archstrasse 2

Postfach 1538

8401 Winterthur
admin@agriviva.ch

www.agriviva.ch
Tél./Fax 052 264 00 30

Anne-Marie Borel
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Commission pour la promotion de I’huile de colza

Jai repris le siége de Gertrud Brihlmann au sein de la commission pour la promotion
de I'huile de colza. Malheureusement, je n’ai pas pu participer aux séances de mars
et de novembres pour des raisons d’agenda.

En mai, jai visité le champ de col-
za sur la Place fédérale. Grand de
800 m2, il était impressionnant. A
cette occasion, jai pu nouer les
premiers contacts avec quelques
membres de la commission. Lors
de la conférence de presse le 14
mai 2009, M John Dupraz, ancien
conseiller national, président de
“Swiss granum” a parlé des défis
qui attendent I'agriculture suisse.

Un producteur de colza a parlé de la culture du colza. Le professeur et médecin, Pe-
ter E. Ballmer, directeur du département de médecine de I'Hopital cantonal de Winter-
thur et spécialiste en alimentation s’est exprimé sur les aspects nutritionnistes du col-
za suisse, en particulier sur I'effet positif des acides gras “Omega 3”. Le lancement de
la nouvelle campagne d’affichage a été coordonné avec cette action.

En été, une enquéte a large échelle a montré que les nouvelles affiches se font re-
marquer et que I'huile de colza est achetée par les consommateurs/trices. Notre hui-
le suisse de qualité a amélioré son image. Elle est aujourd’hui en téte des sondages
avec I'huile de tournesol et d’olive.

L’huile de colza pressée a froid a, grace a une transformation adéquate, une compo-
sition idéale de ses différents acides gras. A la fin de I'année, dans un journal édité
par un grand distributeur, nous avons pu lire des recommandations conseillant
d’améliorer les repas en petits bocaux pour les petits enfants en ajoutant un peu
d’huile de colza. L’article en question affirme que I'huile de colza est bonne pour le
développement du cerveau et de la rétine.

Le budget pour la campagne 2010 a d{ étre déposé a 'OFAG pendant les premiers
six mois de I'année 2009.

En 2010, les points forts seront: L’adaptation du site Internet existant ainsi que
I'exposition spéciale au “Griinen Zentrum®. La publicité et la promotion des ventes
seront maintenues voire méme renforcées. La bonne collaboration avec I'’Association
suisse de cardiologie et avec d’autres partenaires sera renforcée.

Margreth Rinderknecht
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Agro Marketing Suisse (AMS)

L’assemblée ordinaire a eu lieu en mai a Aarburg.

A l'avenir, “Swissness” sera un mot-clé, pas uniquement en ce qui concerne les
consommateurs/trices mais aussi la Confédération. La décision de la Confédération
de soutenir d’'avantage la performance et moins le mode de production démontre
cette stratégie. Il est donc primordial de positionner I'agriculture suisse et surtout ses
produits d’'une maniére claire et correcte: En utilisant “Suisse-Garantie®!

A partir de 2010, les producteurs de céréales disposeront de cette marque de garan-
tie. Ce qui signifie qu’'un grand pas supplémentaire sera fait!

Les comptes annuels sont bouclés avec un déficit de Fr. 528'740.52. Cette perte
s’explique et se justifie par I'achat d’'un nouveau stand d’exposition. Puisque toute la
nouvelle installation a déja été amortie, il ne s’agit pas d’'un probléme majeur en ce
qui concerne les comptes annuels.

Les excellentes présentations a la “Griine Woche Berlin“, a la BEA, au Comptoir, a
'OLMA, a la LUGA et a la MUBA, les concepts pédagogiques et les présences dans
les médias font partie du paysage médiatique et des relations publiques. On ne pour-
rait plus y renoncer!

L’AMS a également mis sur pied un projet sur I'alimentation indigéne saine, ceci en
collaboration avec la gastronomie. Des restaurateurs sont informés, formés et bien
sOr aussi controlés. Le programme est soutenu avec du matériel de publicité, des
flyers, sets de table, serviettes, panneaux etc. Ce soutien optique permettra de voir
comment la magie de la cuisine influencera I'ambiance dans les restaurants. Pour le
moment, 80 restaurants y participent. Des manifestations de promotion, par exemple
dans les magasins en gros “Prodega“, sont terminées. Plusieurs fournisseurs inté-
ressés ont soutenu ces manifestations.

Récemment, Urs Schneider (Union suisse des paysans) a repris la présidence
d’AMS. Cette présidence renforce certainement la position des paysannes et fem-
mes rurales, de I'agriculture productrice et de tout le secteur agro-alimentaire. Nos
intéréts seront bien représentés.

Les affaires statutaires ont été traitées de maniére efficace et sans interventions
spéciales. J'ai regu dans les délais les convocations et les documents pour les séan-
ces et les groupes de projet.

Petra Nef

Fraueninfo: Captivant — ouvert — engagé

Une année intéressante de “Fraueninfo® touche a sa fin. Une année si intéressante
que je ne peux pas tout relater ici. Sous www.fraueninfo.ch, vous pouvez trouver tou-
tes les manifestations qui ont eu lieu! Nous avons aussi établi un lien avec
www.landwirtschaft.ch. Ainsi, toutes les femmes et tous les hommes intéressés peu-
vent trouver les plans de menus du projet “Sain & savoureux, notre savoir-faire”.

Une manifestation organise par “Fraueninfo” s’est révélée particulierement intéres-
sante. Le 12 janvier, les nombreuses participantes ont écouté les explications de
Mme Eveline Widmer-Schlumpf, Conseillére fédérale, sur la libre circulation des per-
sonnes. Lors de la table ronde, des avis pour et contre étaient présentés. Le public a
profité de I'occasion et a participé activement a la discussion.
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Un échange “Privé” a eu lieu apres la
manifestation et Mme la Conseillere fédé-
rale nous a invitées a nous rendre au
Palais fédéral. Puisque la premiere visite
était vite compléte, elle nous a fixé un
deuxieme rendez-vous. Cette visite a
aussi rapidement affiché complet. Mme
Widmer-Schlumpf nous a consacré tout
le temps nécessaire pour nous montrer
des lieux qui ne sont normalement pas
accessibles au public.

i
¥
It

Une nouvelle réjouissante pour “Fraueninfo”: En 2009, Babette Sigg Frank (PDC) et
membre du comité chez “Fraueninfo” a été élue présidente des femmes PDC suis-
ses.

Marietta Zimmermann

Commission consultative de 'OFAG

La commission extraparlementaire s’est réunie trois fois. Taches principales: Elabo-
ration des commentaires concernant le rapport sur I'évolution future du systéme des
paiements directs, les mesures d’accompagnement pour un accord de libre échange
et surtout le financement de ces mesures ainsi que le rapport "La nouvelle loi sur
I'agriculture, un bilan aprés 10 ans”.

Les discussions sont toujours trés animées parmi les membres appartenant a des
groupements tres divers.

Christine Buhler

Groupe consultatif (BEG) d’Agroscope Reckenholz-Téanikon ART

En obtenant un siége au sein du groupe consultatif d’ART, un souhait du comité de
'USPF s’est réalisé: Influer sur la recherche agronomique dans le domaine de
I’économie agraire et de la technique agraire. L'USPF est ainsi représentée dans le
groupe consultatif ainsi que dans la sous-commission FB 34 qui s’occupe des do-
maines de la recherche suivants: Socio-économie, gestion, constructions, animaux et
travail ainsi que le développement et la recherche dans le secteur de la technique
agricole.

Buts et taches du BEG ART: Soutenir la station de recherche dans I'élaboration des
programmes d’activités avec des propositions puisées dans la pratique. Il doit aussi
promouvoir le travail ’ART dans la société publique.

Theémes de la séance de septembre: Des projets étudiant 'économie d’énergie dans
la détention d’animaux, évaluation centrale des comptabilités des régions de monta-
gne, moving targets — élaboration des conditions des contrats dans la branche lai-
tiere, etc. La situation de la station de recherche ART prise dans I'étau entre le
contrat de recherche et le programme d’économie de la Confédération a été discutée
de maniére approfondie. A I'occasion de la journée d’'information annuelle, des as-
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pects suivants ont été discutés: La culture BIO est-elle intéressante? ou encore les
perspectives des jeunes paysannes et paysans. Les membres du BEG ont été en-
couragés de faire des propositions et de poser des questions proches de la pratique.
Grace au siége dans le groupe BEG, 'USPF a la possibilité de déposer ses préoc-
cupations directement au sein d’ART.

i

Liselotte Peter

Forum agriculture et espace rural

L’espace rural suisse et les instruments politiques y relatifs évoluent et se dévelop-
pent tres rapidement. Dans le cadre de la "Nouvelle politique régionale”, des instru-
ments financiers sont a disposition pour le soutien de projets. La collaboration des
différents acteurs de I'espace rural a une grande influence sur la qualité et le nombre
des projets mis en place. Afin que des familles paysannes puissent en profiter, les
organisations agricoles doivent offrir de nouvelles prestations ou de nouvelles formes
d’organisation. Cette situation a amené I'Union suisse des paysans et AGRIDEA a
fonder un forum national. Il est constitué par les organisations suivantes: Conférence
des services de [lagriculture, Association suisse pour le développement rural
(Swissmelio), USP, AGORA, USPF (représentée par Nicole Waldispulhl, Eschenbach
LU), AGRIDEA, I'Association suisse pour les régions de montagne, FVS (Forum La
Vulg Suisse) ainsi que 'OFAG en tant qu’invité permanent.

But du forum: Permettre aux familles paysannes de lancer des initiatives pour des
projets ou d’y participer. Ces projets sont ancrés dans les régions et renforcent
l'implication des familles paysannes dans le développement de I'espace rural. Le
principe "Bottom-up” est appliqué, ce qui veut dire que l'initiative stratégique et opé-
rationnelle doit étre prise par les personnes et organisations directement concernées.
Le forum se concentre sur la mise en ceuvre des instruments existants, analyse les
défis, identifie des projets naissants et des exemples déja existants et publie les ré-
sultats (exemples de "Best Practice”) par des canaux existants en faveur des acteurs
différents.

Aprés le lancement du forum le 17 mars 2009 a Berne, une premiére présentation
globale des instruments et des exemples de projets a été faite lors de la premiére
séance. Ensuite, des expériences et des projets existants ont été collectionnés et
échangés. A l'aide de deux projets, les facteurs menant au succes et les pierres
d’achoppement ont été discutés. A la derniere séance en décembre, le point fort était
la mise sur pied du forum de produits d’information définitifs.

Pour cette démarche, les besoins spécifiques des diverses organisations ont été éla-
borés. Conclusion du forum: Les familles paysannes ainsi que les offices cantonaux
et la vulgarisation devront élaborer deux brochures d’information qui se compléte-
ront. En effet, deux brochures seront nécessaires puisque les besoins et exigences a
I'intérieur du processus de projet sont différents pour les deux groupes d’acteurs.
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En 2010, I'élaboration définitive des brochures et des canaux d’information devra
étre terminée. A la fin de cette année, les acteurs concernés dans I'agriculture de-
vraient étre renseignés sur le résultat de ces travaux dans des séances d’informa-
tion, par Internet, par les chambres d’agriculture cantonales et par les offices de
I'agriculture.

Nicole Waldispuhl

ONG-Coordination aprés Pékin Suisse

Nous pouvons étre contentes de I'année écoulée, grace au congrés annuel qui a
connu une bonne participation, la présentation du rapport CEDEF a New-York et
I'adhésion de nouvelles membres. Le congres annuel a eu lieu le 21 mars. Le théme
était: "Mémes buts — de nombreux chemins”. Nous avons pu accueillir les intervenan-
tes suivantes: Mme Patricia Schulz, présidente du Bureau suisse de I'égalité et
Etiennette J. Verrey, présidente de la Commission fédérale pour les questions fémi-
nines et vice-présidente d’alliance F. Souvent, la collaboration entre les bureaux de
I'égalité et les organisations féminines n'est pas bonne et il n'y a que peu de
contacts. Nous avions le souhait de chercher les raisons de cette situation et de pro-
poser des améliorations possibles. Mme Schulz et Mme Verrey ont échangé leurs
points de vue. Ensuite, nous avons assisté a une discussion animée avec le public.
Conclusion: De bons contacts des bureaux de I'égalité avec les organisations fémini-
nes sont vitaux et peuvent enrichir et soutenir notre travail.

En juillet, la Coordination aprés Pékin a pu présenter son rapport CEDEF devant la
commission de 'ONU a New York. Nous étions bien représentées avec Vivian Fank-
hauser, Nicole Gantenbein (ancienne stagiaire d’Amnesty International) ainsi que
deux autres déléguées. Ces quatre représentantes ont une grande expérience et
connaissent trés bien le dossier. Le 9 septembre, elles ont présenté le résultat a Zu-
rich lors d’'une réunion. Il est maintenant temps de mettre en pratique les expériences
acquises, cela veut dire que nous devrons développer les relations publiques et faire
mieux connaitre le rapport CEDEF.

Grace a la bonne collaboration avec le département des affaires étrangeres, section
IV, nous pouvons étre confiantes. Notre personne de contact est Carmela Buhler.
Les soucis financiers permanents pourront étre oubliés un peu pour les années a
venir, suite a un projet déposé et accepté. Nous sommes aussi reconnaissantes
d’avoir une coordinatrice trés compétente.

Nous avons eu six séances, une assemblée générale et le congrés national. Le
congres national 2010 aura lieu le 20 mars a Berne. Théme: "Gender budgeting”.

Lisbeth Ulrich
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MEDIAS, RELATIONS PUBLIQUES

Konsumentenforum kf Schweiz

L’ancienne secrétaire générale de 'USPF, Madeline Ré, a quitté le comité du kf lors
de I'assemblée générale en 2008. Pendant de nombreuses années, elle y a repré-
senté les membres collectifs. Le sieége est resté vide pendant une année et depuis
I'assemblée générale 2009, Regula Siegrist est entrée au comité.

Le kf n’est lié a aucun parti politique. Il s’agit d’'une organisation de consommateurs
en Suisse alémanique. En tant qu’organisation faitiere, il est composé de sections
indépendantes et de nombreuses organisations nationales. Ces dernieres sont
membres collectifs. A coté du kf, il existe 3 autres organisations de consommateurs
en Suisse: Die Stiftung fir Konsumentenschutz, la Fédération romande des
consommateurs et I'’Associazone consumatrici et consumatori della Svizzera italiana.
Le kf s’est fixé le but d’informer les consommateurs/trices de maniere approfondie et
sans a priori afin que ceux-ci puissent se forger leur propre opinion.

Pour de nombreux themes, le kf publie des fiches techniques, réactualisées si né-
cessaire. Quelques exemples: Nanotechnologie, reconnaitre les faux, récolter des
champignons. En planification, une brochure consacrée aux vaccinations. Celle-ci
doit aussi étre faite de maniéere indépendante pour que les lecteurs puissent se déci-
der librement. En plus, le kf édite un journal pour les membres, une newsletter et di-
verses brochures qui peuvent étre commandées. Le bureau de conseil est ouvert
toute la semaine et peut étre contacté par mail ou par une hotline. Les membres du
comité font partie de divers groupes de travail entre autre aussi a 'OFAG. Si des
questions agricoles sont discutées lors d’'une séance et si une prise de position est
rédigée par la suite, 'TUSPF peut en profiter pour faire des comparaisons et en utiliser
les arguments comme base de discussion.

Le comité consacre beaucoup de temps et d’énergie aux nombreuses taches du kf. ||
organise aussi des forums et des tables rondes. Il essaie d’étre présent en publiant
des communiqués de presse et en rédigeant des prises de position. De nombreuses
heures de travail bénévole sont accomplies par les responsables. lls sont soutenus
par un petit secrétariat général efficace. www.konsum.ch est un site Internet informa-
tif pour tous ceux qui s’'intéressent aux questions de la consommation. Malheureu-
sement, il n’existe qu’en allemand.

Regula Siegrist

SAM - Schweizer Agrarmedien

A Tl'occasion de I'assemblée générale ordinaire des sociétaires, 'assemblée a pris
congé de Madeline Ré en tant que membre du conseil d’administration. Regula Sie-
grist a repris son siege. Le journal ,BauernZeitung® reste, méme s'il a aussi da enre-
gistrer une baisse des abonnements, le journal agricole avec le plus grand tirage et il
reste aussi le journal agricole le plus lu de Suisse. Aussi les SAM doivent constater
une forte diminution des annonces pour I'année écoulée. Cette situation exige des
mesures d’économie drastiques. L'USPF a aussi été touchée par ces mesures.

Les prestations des membres de 'USPF pour les articles dans le ,BauernZeitung®
seront toujours rétribuées, mais a un tarif plus bas. En plus, 'TUSPF et TUSP ont d0
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renoncer aux montants de I'éditeur payés a titre facultatif, ce qui fera trés mal aux
comptes annuels de 'USPF.

Suite a des adaptations dans le droit des obligations, une assemblée générale extra-
ordinaire a di étre convoquée en décembre. A c6té de I'approbation des statuts lé-
gérement modifiés, les comptes de I'année en cours et le budget ont été présentés.
Les sociétaires ont pu constater avec soulagement que I'année 2009 finira dans les
chiffres noirs. Les mesures d’économie, réalisées a travers la réduction du nombre
de collaborateurs et grace a des contrats nettement plus avantageux pour
l'impression et le transport, ont positivement influencées les chiffres. Le budget 2010
a pu étre présenté avec un résultat quelque peu optimiste. Ce résultat positif sera
nécessaire pour faire les amortissements nécessaires et pour des investissements
dans le domaine de I'informatique. Puisque le marché des annonces restera tres dif-
ficile aussi longtemps que le pouvoir d’achat de I'agriculture diminuera, la direction
doit faire des efforts considérables pour garder le cap. Les sociétaires expriment leur
estime pour I'engagement du management opérationnel et de tous les collabora-
teurs. Les sociétaires les remercient pour leur travail.

Regula Siegrist

LID — Landwirtschaftlicher Informationsdienst

L’assemblée des délégués 2009 a Lucerne a approuvé les comptes annuels 2008 et
le budget 2009. Lors de cette assemblée des délégués, le LID nous a aussi présenté
"Communications live et cross médias — une opportunité pour I'agriculture”. En plus,
nous avions ensuite la possibilité de voir a la LUGA le nouveau concept du module
d’exposition "Proches de nous les paysans suisses”.

L’année passeée, il y avait les points forts suivants:

e En collaboration avec Nestlé, le LID a réalisé le module "De la plantation de
café aux branches de chocolat”. Le module a été montré pour la premiére fois
ala BEA.

e Elaboration d’'un poster "Lait”: Le nouveau poster "Le chemin du lait suisse”,
qui fait partie de la série de posters "Les marchés agricoles”, peut étre com-
mandé aupres du LID.

o Le tablier de bistro "Edelweiss-look” fait — grace a la collaboration avec I'USPF
— partie de I'offre du shop "Edelweiss”.

e Vous trouverez la liste de I'offre pédagogique sur le site Internet www.lid.ch.
Vous y trouverez plus de 500 documents pédagogiques pour les différents
degrés scolaires. La liste est actualisée réguliérement.

e Le LID fait analyser son travail par Marcel Bernet, spécialiste des médias. Le
LID est bien positionné avec son offre. Le service ,Médias“ est restructuré. La
présentation sera mieux structurée et plus attractive.

e Le service de presse du LID sera remplacé a partir de janvier 2010 par un ré-
sumeé de presse électronique.

e Les nouvelles mini-brochures avec les recettes de saison des paysannes
suisses sont a disposition.

Nouvelle campagne "Chemises aux edelweiss”

o Changement au secrétariat général: Monsieur Spahr, responsable depuis plus
de 10 ans aupres du LID pour I'élaboration et 'agrandissement des sites In-
ternet www.lid.ch et www.agriculture.ch a quitté le LID pour aller travailler

Rapport annuel 2009 59



dans I'entreprise "Sol-E-Suisse”, qui fait partie du groupe des Forces motrices
bernoises. Son successeur s’appelle David Joller. Il a fini dernierement son
travail de doctorat a I'Institut des sciences naturelles.

Si vous souhaitez vous informer d’'une maniére plus approfondie sur I'offre innovative
et intéressante du LID, vous pouvez consulter www.lid.ch.

Regula Schwager

AGIR

L’agence AGIR congoit et réalise des actions de communication dans le domaine de
I'agriculture et fonctionne comme intermédiaire entre I'agriculture romande et les au-
tres milieux, soit: Médias-Consommateurs-Ecoles-Organisations économiques et
politiques.

Une étroite collaboration est établie au niveau national avec le LID, son pendant
alémanique ainsi qu’avec AGRI, I'hebdomadaire des professionnels de I'agriculture
romande.

Pour atteindre ses objectifs, AGIR diffuse quotidiennement des communiqués de
presse, articles, reportages et dossiers dans les rédactions de Suisse romande.

La revue de presse hebdomadaire est devenue quotidienne et est désormais diffu-
sée via internet par I'agence de presse ARGUS. Le temps d’essai, la recherche de
mots-clés, la gestion des abonnés ont donné des résultats assez probants pour la
mise en ceuvre définitive du systéme dés janvier 2010.

L’actualisation et la réédition de huit brochures ainsi que I'édition de trois nouvelles
publications ont jalonné I'activité de I'agence. Exemples:

“Ainsi va le lait“, “Le développement durable: Bon pour tous!”, “Et patati et
patatal”

Cette derniére brochure, éditée en trois langues, a été utilisée et diffusée par les am-
bassadrices USPF lors des journées de promotion de la pomme de terre mises sur
pied dans 33 centres COOP entre le 30 octobre et le 14 novembre 2009.

Agir a par ailleurs assuré de nombreuses animations et visites dans les écoles et
colleges ainsi qu’une présence lors de plusieurs foires et manifestations partout en
Suisse romande.

L’agence recoit énormément de sollicitations pour participer a des manifestations “A
la mode” sur le theme du développement durable. Dans certain cas, le module “Pro-
che de vous. Les paysans suisses.“ est approprié.

Le SchuB a donné mandat pour la traduction, I'adaptation et la rédaction de deux
modules du classeur “Ecole a la ferme”: Chemin de la pomme de terre et Chemin
du miel.

Un Guide de la vente directe a été préparé en collaboration avec le journal
“Llillustre”.

La fréquentation du site internet est en augmentation de 25%, les articles, communi-
qués de presse et les brochures couvrent prés de 70% du trafic. Chaque mois envi-
ron 450 personnes passent commande et 1000 se rendent sur la page article.

Le comité s’est réuni a deux reprises, 'assemblée générale a eu lieu le 3 avril 2009 a
Vaumarcus.

Annette Chevalley
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Bauerliches Sorgentelefon

Bauerliches Sor L’assemblée annuelle a eu lieu aprés l'assemblée de
g . I'Association suisse des paysans catholiques le 22 mars
2009 a Visp.
Nos intervenants bénévoles bien formés répondent au télé-
phone et offrent leur disponibilité le lundi matin et le jeudi
soir. lls connaissent la situation des familles paysannes.
L’anonymat est garanti des deux cotés. La longue expé-
rience du Sorgentelefon montre que I'échange avec une
personne inconnue peut enlever la pression, méme quand il
Wirsind fir i dal \od s’agit de se débarrasser d’angoisses et de sentiments de
041820 02 15 4 révolte et de colere. Le fait de pouvoir s’exprimer facilite
aussi les prises de décision inévitables.

E
=
£
T
=
=
o
=
=
=

Mo 85 - 12”Uhr
Do 185 - 22" Uhr

Le nombre des appels a augmenté I'année passée. La centrale d’écoute anonyme,
qui est atteignable sans rendez-vous, est utilisée. Des femmes et des hommes de
toutes les générations y trouvent I'écoute. Peut-étre qu’ils trouvent aussi le courage
d’avancer d’'un pas ou de chercher de 'aide externe.

Les changements rapides dans l'agriculture apportent beaucoup d’insécurité dans
les exploitations, ce qui a une influence sur les relations dans les familles paysannes.
Pour cette raison, des probléemes familiaux représentaient la raison principale des
appels. D’autres raisons invoquées étaient: Des problemes de santé, les exigences
plus élevées pour la gestion des fermes y compris les finances. Les difficultés ne
sont souvent pas clairement séparées et identifiées, différents problemes se super-
posent.

Afin que nos bénévoles restent a jour, il y a des offres de formation continue. Les
points forts de I'année écoulée étaient I'étude de Sandra Contzen: "Les familles
paysannes sous le seuil de la pauvreté”. Les conclusions de cette étude: De graves
difficultés financiéres et la pauvreté dans I'agriculture restent toujours taboues. En
plus, la stratégie paysanne de refouler les problémes et de vouloir maintenir a tout
prix le patrimoine empéchent des changements nécessaires. Dans ce domaine, les
paysannes ont un role clé. Faire appel au Sorgentelefon pourrait aider a reconnaitre
les difficultés assez t6t.

En automne, nous avons suivi une information sur la nouvelle formation agricole a
'INFORAMA-RItti. Une deuxiéme partie était consacrée a la communication, puis-
que nos intervenant(e)s entendent régulierement que les tensions s'installent si le
temps consacré a I'échange dans les familles est trop court.

Les mémes organisateurs que I'année passée ont mis sur pied pendant un week-end
un cours "Exploitations sans successeur”.

Des informations provenant de Suisse ou des pays voisins ainsi que des articles inté-
ressants d’Ueli Tobler peuvent étre trouvés sur le site www.bauernfamilie.ch

Le Sorgentelefon remercie toutes les personnes qui ont appelé pour leur confiance et
tous les bénévoles pour leur engagement. Merci aussi a toutes les personnes qui
font connaitre le 041 820 02 15 et qui nous soutiennent avec des dons.

Hildegard Blrgi
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Le Déclic
Appel: « J'en ai marre...
22 appels au “Le Déclic“ en 2009, cela peut sem- | jenpeuxplus» ‘@&
bler peu méme si I'on enregistre une légére aug- 5
mentation par rapport aux années précédentes. /
Mais cela signifie avant tout que 22 personnes, 12 , 200
femmes et 10 hommes, ont eu besoin d’étre en- Jappelle  Le d%
tendu, compris et reconnu dans leur détresse....
22 personnes qui ont pu bénéficier de I'écoute 021 946 03 15
attentive de paysannes formées et compétentes et
qui ont pu déposer, en toute confiance, leurs diffi-
cultés dans I'espoir de retrouver, en elle, I'énergie Aide et information dans la
nécessaire pour continuer leur chemin de vie. confidentialité

Tous les lundis de 8 a 14 heures

Ligne téléphonique a
I'écoute des familles
paysannes

www.ledeclic-agricole.ch

Bilan:

Les intervenantes mettent en évidence les profondes difficultés personnelles des
appelants et ressentent a quel point ces personnes ont besoin de parler. Les appels
durent en moyenne 30 minutes et concernent, la plupart du temps, des problémes
familiaux (succession, couple, conflit de génération) ce qui ensuite engendre des
sentiments de découragement et de surcharge de travail.

Les intervenantes, aprés un temps d’écoute et de soutien, proposent, si besoin,
une orientation vers des services plus adéquats.

On peut donc dire que “Le Déclic” joue son réle et atteint son objectif.

Promotion:

Il est essentiel d’assurer une promotion réguliere du “Le Déclic* pour que chacun
puisse en cas de nécessité connaitre le numéro d’appel (021/946 03 15).

Pour ce faire, en plus des cartes de visite bilingues permettant la promotion du “Le
Déclic* et du Sorgentelefon, une publicité payante est insérée régulierement dans
“'AGRI* et ce journal publie, chaque semaine ou presque un bouchon publicitaire
gratuit.

Mireille Pidoux
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9. Relations avec I'étranger

Les femmes rurales allemandes (dlv) ont invité leurs collégues du Tyrol italien,
d’Autriche et de Suisse a participer au Forum national des femmes rurales alleman-
des. Environ 250 membres y ont participé. Théme: “Bilan énergétique des denrées
alimentaires — les aliments régionaux présentent-ils un meilleur bilan que ceux
d’outre-mer?“ Le résultat de cette recherche scientifique était tres unilatéral. Des
questions comme le déboisement, la désertification, la saison, les conditions sociales
etc. n’étaient pas abordées. Résultat: Souvent, le bilan énergétique de ces importa-
tions est meilleur!! Les paysannes présentes n’étaient pas dupes et ont posé les
bonnes questions. Mais qu’en est-il du consommateur moyen qui lit cela dans les
journaux?

Aprés une bréve visite au stand suisse et chez les vignerons vaudois, nous avons
retrouvé nos collegues pour la rencontre des 4 pays (3 pays cette fois, puisque les
Tyroliennes ont d0 partir a la fin du forum).

Sujets de discussion: Préparation du séminaire de la COPA (Union européenne des
paysans); rapports sur les activités des 3 organisations. Le dlv est en train de mettre
sur pied une commission “Structures associatives”. But: Recruter de nouvelles mem-
bres et trouver de nouvelles sources de financement.

L’organisation des paysannes du Liechtenstein souhaite aussi faire partie de nos
rencontres. Tout le monde est d’accord de les accueillir parmi nous.

Début septembre, c’était au tour du dlv d’organiser notre rencontre. A I'ordre du jour:
Un tour d’horizon sur les problemes actuels du marché laitier en Europe, la politique
agricole en général, des projets en cours dans les quatre associations, la situation et
le développement au sein des associations nationales, une collaboration plus effi-
cace au sein du groupe “Femmes rurales” de la COPA. Nous avons constaté que sur
un plan général, la situation est encore plus préoccupante en Allemagne, puisqu’il ne
semble plus y avoir de liens particuliers entre le consommateur et le producteur. lls
nous envient notre communication de base “Proches de vous les paysans suisses”.
Le marché du lait est tres difficile partout. Délocalisation de la production dans les
pays de I'Est - main d’ceuvre bon marché pour la production et la transformation.
Les contingents laitiers seront supprimés dans tous les pays de 'UE en 2015. Le div
a mis sur pied une commission spécialisée “Développement des associations — au
plan national et dans les régions“. Méme situation que chez nous: Diminution des
membres, trop de membres agées, les jeunes ne sont plus intéressées par les cours
offerts. Le développement d’offres dans le domaine de la défense des intéréts des
femmes rurales semblent porter des fruits. P.ex. organisation de réseaux de Mamans
de jour au niveau local/régional, programmes de loisir pour les enfants etc.

Ces rencontres qui permettent de créer et d’entretenir des réseaux sont importantes.
Chaque fois, nous arrivons a nous encourager mutuellement, convaincues que notre
travail est important pour les familles de I'espace rural.

Ruth Streit
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10. Considérations finales

Lors de notre assemblée des déléguées, nous avons di prendre congé des deux
vice-présidentes et d’'une membre du comité. Je suis trés reconnaissante de pouvoir
dire que malgré ces départs, nous avons pu continuer a travailler de maniére efficace
et dans une ambiance amicale. Les nouvelles membres du comité ont vite trouvé
leurs marques et se sont tres bien intégrées. J'aimerais exprimer mes remerciements
a chaque membre du comité pour sa contribution personnelle et son soutien. Un
grand merci aussi aux trois collaboratrices du secrétariat général. La également,
nous avons des personnalités qui se complétent et qui fournissent un travail remar-
quable. L’élaboration du nouveau site Internet, I'offre d’'une newsletter électronique (a
partir d’avril 2010), 'accompagnement des commissions et divers groupes de travail,
voila quelques unes des taches remplies avec compétence et bonne humeur par
Regula Siegrist (secrétaire générale), Regula Schwager (secrétaire générale ad-
jointe) et Kathi Hartmann (secrétaire).

J'aimerais remercier toutes les membres de nos autres organes pour leur participa-
tion et leur travail: Les membres de la conférence des présidentes, les membres de
nos commissions spécialisées et particulierement leurs présidentes, les membres de
nos différents groupes de travail ainsi que nos représentantes dans d’autres organi-
sations.

Je me permets de mentionner spécialement le travail de I'équipe du projet “Sain &
savoureux — notre savoir-faire”. Le succés du site www.agriculture.ch/alimentation
ainsi que celui de notre journée nationale de produits “Pomme de terre” n’aurait pas
été possible sans leur compétence, leur persévérance et leur savoir-faire. De nom-
breuses membres étaient impliquées: La cheffe de projet, Christine Bihler, le groupe
de travail, le secrétariat général, les ambassadrices et leurs collaboratrices, les pré-
sidentes cantonales et des collaboratrices d’Agridea pour la formation des ambassa-
drices.

Un grand merci pour la bonne collaboration aux dirigeants de 'USP et a leurs colla-
borateurs/trices dans les différents départements.

Tous nos remerciements aussi a nos sponsors et partenaires sans qui notre projet
“Sain & savoureux — notre savoir-faire“ n'aurait pas vu le jour. Merci aux organisa-
tions faitiéres proches de I'agriculture, aux organisations féminines ainsi qu’a nos
partenaires européennes pour les échanges et rencontres enrichissants.

Ruth Streit

Aubonne et Brugg en mars 2010

La présidente: Ruth Streit
La secrétaire générale: Regula Siegrist
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LES STRUCTURES DE L’USPF

PRESIDENTES D’HONNEUR

GERBER-Gugelmann Klari, Auf der Halde 2, 8309 Nirensdorf
LEDERMANN-Scheurer Rosmarie, Weidweg 11, 3286 Muntelier
PERLER-Zusli Marie-Theres, Chemin de la colline 20, 1700 Freiburg

WILL-Kohler Annemarie, Richisberg, 4937 Ursenbach

MEMBRES D’HONNEUR

BREGY Helene, Griiner Hof 1, 3946 Turtmann
LEUTHARDT-Nussbaumer Ruth, Obstgarten 15, 1717 St. Ursen
SCHATTI-Guntlin Maria, Steghof, 8856 Tuggen

STRASSMANN-Urben Erika, Lenzlingen, 9612 Dreien
TRUTTMANN-Husy Berta, Gloriaweidstrasse 9, 6403 Kissnacht a. Rigi
VON AH-Omlin Margrit, Widi, 6072 Sachseln

GLASER Stephanie, Zweiackerstrasse 44, 8053 Zirich

MEMBRES DU COMITE

STREIT Ruth, présidente USPF
Es bons, 1170 Aubonne VD

BERTSCHI Kathrin, 1ére vice-présidente
Unterdorfstrasse 9, 3322 Urtenen BE

PETER Liselotte, 2éme vice-présidente
Dorfstrasse 6, 8546 Kefikon TG

CHEVALLEY Annette
Route de Lully 110, Lully, 1233 Bernex GE

ENDERLIN Elsbeth
Gern 384, 9055 Biihler AR

JUNGO Marianne
Lanthen 171, 3185 Schmitten FR

MARENDAZ-Ries Frangoise
Le Clos Cugnez 14, 1438 Mathod VD

SCHLUEP-Bieri Annekathi
Feld 1, 3253 Schnottwil SO

TOMBEZ Monique
La Cerjaulaz, 1515 Neyruz-sur-Moudon VD

ZIMMERMANN Marietta
Buochserstrasse 44, 6370 Stans NW

Rapport annuel 2009

31.03.2010

Tél. Fax
E-Mail

044 836 77 62
026 670 32 42
026 436 18 26

062 965 26 64
willrichisberg@bluewin.ch

062 965 00 81

027 932 18 70
026 494 17 01
055 445 11 69
071983 24 04
041 850 14 64
041660 40 09

044 381 94 64

021 807 3478
streitruth@hotmail.com

021807 3478

031 859 50 82
bertschi.ka@bluewin.ch

031 852 06 06

052 3751372
|.peter@leunet.ch

022 757 27 29
annettechevalley@bluewin.ch

022 757 27 29

071793 28 23
enderlin.buehler@bluewin.ch

026 496 13 48
ma.jungo@hispeed.ch

024 459 17 89
france.marend@vtxnet.ch

024 459 26 89
032 351 30 61
annekaethi.schluep@sunrise.ch

0219051979
oliviertombez@sunrise.ch

0416107113
marietta.zimmermann@kfnmail.ch
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SECRETARIAT GENERALE DE L'USPF
UNION SUISSE DES PAYSANNES ET DES FEMMES RURALES
Laurstrasse 10, Case postale 730, 5201 Brugg

SIEGRIST Regula, secrétaire générale
SCHWAGER Regula, secrétaire générale sup.

HARTMANN Kathi, secrétaire

PRESIDENTES DES SECTIONS CANTONALES
(**Membres de la conférence des présidentes)

STREIT Ruth, présidente USPF
Es bons, 1170 Aubonne VD

AG Aargauischer Landfrauenverband ALFV
** SCHREIBER Helen, présidente
Griindelematt, 4317 Wegenstetten

Al Bauerinnenverband Appenzell Innerrhoden
** DURRER-Gander Theres, présidente
Bensol 286, 9413 Oberegg

AR Landfrauenvereinigung Appenzell Ausserrhoden
** SCHLAPFER Andrea, présidente
Buchen 924, 9427 Zelg (Wolfhalden)

BE-D Verband bernischer Landfrauenvereine VBL
** GERBER Weber Christine, présidente
Oberruntigen 173, 3036 Detligen

Secrétairat VBL, Erlachstrasse 5, 3012 Bern

BE-F Union des Paysannes du Jura bernois
** HAMMERLI Annemarie, présidente
Le Plan 37, 2616 Renan

BL/BS Bauerinnen- und Landfrauenverein beider Basel
** RUDIN Antonia, présidente
Rosenmattstrasse 207, 4417 Ziefen

FR-D  Freiburger Bauerinnen- und Landfrauenverband FBLV
** FASEL-Aerschmann Madelaine, présidente
Hauptstrasse 104, 1715 Alterswil

FR-F  Association fribourgeoise de paysannes AFP
** BAPST Mary-Lise, présidente
Chenaleyres, 1782 Autafond

GE Union des paysannes et femmes rurales genevoises UPFG
LASER Patricia, présidente
Pré-Rojoux 25, 1243 Presinge

** CRETEGNY Elisabeth
31, Route de Malagny, 1294 Genthod

GL Glarner Landfrauen-Vereinigung

** HORNER Ruth, présidente
Dorflistrasse 21, 8755 Ennenda
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Kantonaler Landfrauenverband Graubiinden (KLV)
** Caduff Jacobina, présidente
Sutvitg, 7143 Morissen

Association des paysannes jurasiennes APJ
** ROY Anne, présidente
Planchettes 67, 2900 Porrentruy

Luzerner Béauerinnen- und Bauernverband LBV
** BUCHER Claudia, présidente de la commission “Paysanne”
Underotige, 6026 Rain

Union des paysannes neuchéateloises UPN
CALAME Karine, présidente
Les Charrins, 2127 Les Bayards

** STAUFFER Natacha
Clémesin, 2057 Villiers

Bauerinnenverband Nidwalden
** ODERMATT-Wirz Judith, présidente
Schiirmatt, 6374 Buochs

Landfrauenverband Obwalden
** ROTHLIN Irene, présidente
Rollboden, 6064 Kerns

Kantonaler Béuerinnenverband St. Gallen
** DURR Barbara, présidente
Karmaad 1924, 9473 Gams

Verband Schaffhauser Landfrauen
** WERNER-Bachmann Maja, présidente
Kirchackerweg 23, 8232 Merishausen

Solothurnischer Bauerinnen- und Landfrauenverband
** KOFMEL Heidi, présidente
Bahnhofstrasse 6, 4543 Deitingen

Schwyzer Bauerinnenvereinigung
**VON EUW Ursi, présidente
Feldweg 3, 6440 Ingenbohl

Thurgauer Landfrauenverband TLFV
** HUBER Therese, présidente
Gerenhof, 8580 Hefenhofen

Associazione Donne Contadine Ticinesi (ADCTi)
GIUSSANI Feliciana, présidente
6764 Chiggiogna

** COLOMBO Regula
6764 Chiggiogna

Béauerinnenverband Uri (BVU)
** TRESCH Marie-Theres, présidente
Breitlaui, 6475 Bristen

Association des paysannes vaudoises
** BORY Dominique, présidente
Chemin des Charbouilles, 1278 La Rippe

Bauerinnenvereinigung Oberwallis
** ARNOLD Maria, co-présidente
Russmatta, 3907 Simplon-Dorf

HEINZMANN Roberta, co-présidente
Im Kehr, 3932 Visperterminen
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www.bvsz.ch
041 820 60 79
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www.landfrauen-tg.ch
071411 65 22
theresehuber@bluemail.ch

091 866 22 23
feliciana.giussani@sunrise.ch

091866 17 88
colombo-cristiano@bluewin.ch

www.baeuerinnen-uri.ch
0418830128
treschbreitlavi@bluewin.ch

www.paysannesvaudoises.ch

022 367 13 44
bory@bluewin.ch

027 979 13 18
maria@alpenbrunch.ch

027 946 39 83

081740 62 00

07141165 34

091 866 22 23

091 866 17 88

022 367 1503
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VS-F Association valaisanne des paysannes
** DARIOLY Marie-Pierre, présidente
Les lI6ts, 1920 Martigny

ZG Zuger Bauerinnen
** SCHULER Rita, présidente
Dralikon 11, 6331 Hlnenberg

ZH Ziircher Landfrauen-Vereinigung

** RINDERKNECHT Margreth, présidente
Wiesgasse 6, 8304 Wallisellen

MEMBRES COLLECTIFS

Association romande des paysannes professionnelles - ARPP
DUVOISIN Mary-Josée, Prasidentin
1423 Fontanezier

Seelénder Bauerinnenvereinigung

SCHUMACHER Christine, présidente
Gaicht 16, 2513 Twann

VERIFICATRICES DES COMPTES

WERNER-Oetiker Gabi
Hinterburg 12, 8232 Merishausen

BUELER-Betschart Theres
Féarenstatt, 6403 Klssnacht am Rigi

KLARER Myrta
Im Klaffler 10, 8370 Sirnach
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COMMISSIONS SPECIALISEES

COMMISSION ASSURANCE QUALITE POUR LA FORMATION DE LA PAYSANNE (CQFP)

ZURCHER-Egloff Jeanette, présidente
Lithartigen 5, 6313 Edlibach

KESSLER Marianne, présidente PKB Est
Gandaweg 18, 7252 Klosters-Dorf

ETTER Marianne, présidente PKB Ouest
Dorfstrasse 67, 3215 Lurtigen

BRIOD Magali, présidente CREPP
Route de Forel-Dessous 6, 1526 Forel-sur-Lucens

JUNGO Marianne, USPF
Lanthen 171, 3185 Schmitten

THORNBLAD Gross Barbara, présidente conférence form. écon. fam. rur.

INFORAMA Berner Oberland, 3702 Hondrich

HELFENBERGER Rita, ARBE-SVBL
Agridea, 8315 Lindau

FAVRE Gisela, ARPP
La Coulette, 1092 Belmont

SIEGRIST Regula, USPF
Laurstrasse 10, Case postale 730, 5201 Brugg

MEYRAT Michael, BBT, formation professionelle supérieure
Effingerstrasse 27, 3003 Bern

Tél.
E-Mail

041 755 27 24
zuercher-egloff@bluewin.ch

0814223977
kesslerklosters@bluewin.ch

03175109 33
familie.etter@gmx.ch

021 906 86 58
magali.briod@bluewin.ch

026 496 13 48
ma.jungo@hispeed.ch

033 650 84 46
barbara.thoernblad@vol.be.ch

052 354 97 17
rita.helfenberger@agridea.ch

021784 27 12
gf@coulette.ch

056 441 12 63
siegrist@landfrauen.ch

0313251187
michael.meyrat@bbt.admin.ch

COMMISSION POLITIQUE AGRICOLE / RELATIONS PUBLIQUE

BUHLER Christine, présidente
Les Cerisiers, 2710 Tavannes

ARNOLD Maria
Russmatta, 3907 Simplon Dorf

DARMS Margrit
Schnaus 2, 7130 Schnaus

FREI-Baumann Ruth
Buihl 384, 8498 Gibswil-Ried

PINARD-Chevalier Andrée
1355 L’Abergement

STREIT Ruth
Es bons, 1170 Aubonne

VILLIGER-Beeler Regine
Buchackerhof, 5643 Alikon

WALDISPUHL-Braun Nicole
Roggwil, 6274 Eschenbach
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streitruth@hotmail.com
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041448 13 44
waldispuehin@bluewin.ch

081422 39 30
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031324 96 19

032 483 10 65

055 246 42 91

024 441 83 23

021807 3478
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COMMISSION POLITIQUE FAMILIALE ET SOCIALE

LINDER Marinette, présidente
Romerswil 6, 1717 St. Ursen

GNOS Heidi
Frentschenberg 18, 6475 Bristen

MATTHEY Claudine
Le Poyet, 1687 Vuisternens-dt-Romont

RITTER-Buess Ruth
Rétler, 4466 Ormalingen

SCHLUEP Annekathi
Feld 1, 3253 Schnottwil

ZIMMERMANN Marietta
Buochserstrasse 44, 6370 Stans

COMMISSION DE REDACTION

BERTSCHI Kathrin, présidente
Unterdorfstrasse 9, 3322 Urtenen

GYSEL Claudia
Birkenhof, 8217 Wilchingen

HACKI Annelis
Huttenhof, 6036 Dierikon

HEINIGER Barbara
Gemeindehaus, 4954 Wyssachen

HURNI Renate
INFORAMA Waldhof, 4900 Langenthal

MANSER Claudia
Rossberg, 9058 Briilisau

NUSSBAUMER Sabine
Dickbuch 410, 8354 Hofstetten

WIDMER Rosa
Kirchgasse, 4556 Steinhof

GREUTER Christoph, BauernZeitung
Thunstrasse 78, Postfach 228, 3000 Bern 15

ZIMMERMANN Esther, BauernZeitung
Thunstrasse 78, Postfach 228, 3000 Bern 15

ETTER Karine, Agri
Av. des Jordils 1, Case postale 128, 1000 Lausanne 6
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021613 06 40
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COMMISSION D’EXAMENS
PKB EST

KESSLER Marianne, présidente
Gandaweg 18, 7252 Klosters-Dorf

BETSCHART Marlen, Cheffe d’'examen, SZ
Austrasse 7, 8840 Trachslau

ZURCHER-Egloff Jeanette, ZG
Luthartigen 5, 6313 Edlibach

GABATHULER Monika, SG
Unterdorf 10, 9479 Malans

FANKHAUSER Daniela, ZH
Freihof 142, 8353 Elgg

KOLLER Renggli Yvonne, LBBZ Schiipfheim
Chlosterbuhl 28, 6170 Schiipfheim

STEFFEN Frieda, vulgarisation
Turmmattstrasse D1, 6490 Andermatt

PKB OUEST
ETTER Marianne, présidente
Dorfstrasse 67, 3215 Lurtigen

RUEGSEGGER Susanne, Cheffe d’examen, BE
Oechtleweg, 3132 Riggisberg

HERZOG-Teiler Marianne, BL/BS
Ebnet, 4457 Diegten

FLURY Monika, SO
Talacker 1, 4566 Oekingen

SIDLER Veronika, AG
Neuhof, 5643 Sins

VON AARBURG Theres, écoles
Bauerinnenschule, 8109 Kloster Fahr

STEINER Rita, vulgarisation
Wallierhof, 4533 Riedholz

CREPP
BRIOD Magali, présidente
Route de Forel-Dessous 6, 1526 Forel-sur-Lucens

DUMAUTHIOZ Yaél, VD
1304 Senarclens

ROY Anne, JU
Planchettes 67, 2900 Porrentruy
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JACOT Frangoise, NE
Les Crotéts, 2206 Les Geneveys s/Coffrane

FAVRE Gisela, ARPP
La Coulette, 1092 Belmont

AGORA, Secrétariat CREPP
Avenue des Jordils 5, 1000 Lausanne

Tél.
E-Mail

032 857 17 67
jacot.frangoise@bluewin.ch

021784 27 12
gf@coulette.ch

02161404 77
info@agora-romandie.ch

REPRESENTANTES DE L’USPF AU SEIN D’AUTRES ORGANISATIONS

UNION SUISSE DES PAYSANS USP

Comité USP
STREIT Ruth
Es bons, 1170 Aubonne

Assemblée des délégués USP
STREIT Ruth
Es bons, 1170 Aubonne

BUHLER Christine
Les Cerisiers, 2710 Tavannes

ENDERLIN Elsbeth
Gern 384, 9055 Biihler

MATHEZ Josiane
Boinod 2, 2300 La Chaux-de-Fonds

MEIER Brigitte
Oberdorfstrasse 6, 4652 Winznau

SIEGRIST Regula, secrétaire générale
USPF, Laurstrasse 10, Case postale730, 5200 Brugg

TREMBLET Nadine
Route de Soral 106, 1233 Bernex

WEISS Annelies
Weid, 8909 Zwillikon

WUETHRICH Anita
Ch. de Chaux 15, 2852 Courtételle

ZIMMERMANN Marietta
Buochserstrasse 44, 6370 Stans

Chambre d’agriculture USP
STREIT Ruth
Es bons, 1170 Aubonne

BUHLER Christine
Les Cerisiers, 2710 Tavannes

KOKO/Kol
SIEGRIST Regula, secrétaire générale
USPF, Laurstrasse 10, Case postale 730, 5200 Brugg

TOMBEZ Monique
La Cerjaulaz, 1515 Neyruz-sur-Moudon VD
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Groupe de travail Communication de base pour I’agriculture suisse
RICHERT Annsylvie
Chemin de la Mottaz 3, 2074 Marin-Epagnier

Fondation de prévoyance de I’agriculture suisse
STREIT Ruth
Es bons, 1170 Aubonne

SCHMID Vreni
Giselstuden, 8474 Dinhard

Fondation caisse-maladie Agrisano
STREIT Ruth
Es bons, 1170 Aubonne

SCHMID Vreni
Giselstuden, 8474 Dinhard

Fondation Agriculture et handicap - AeH
NEUKOMM Elisabeth
Bornhausen, 8264 Eschenz

Groupe de travail, “Brunch a la ferme*
DURR Barbara
Karmaad 1924, 9473 Gams

Fondation pour une alimentation durable, assurée par I’agriculture suisse
KOFMEL Heidi
Bahnhofstrasse 6, 4543 Deitingen

FORMATION, VULGARISATION

Conférence de la formation en économie familiale rurale
ZURCHER-Egloff Jeanette
Luthartigen 5, 6313 Edlibach

Organisation du monde du travail (Ortra) AgriAliForm
Comité et groupes de coordination

ZURCHER-Egloff Jeanette

Lithartigen 5, 6313 Edlibach

ASCO/ARBE - Association suisse des conseilléres(ers) en économie
familiale et en agriculture

FLUCKIGER Eva

Grangeneuve, 1725 Posieux

AGRIDEA - comité et ission pay Ife
BONER Christine
Le Maran, 2883 Montmelon

dans I’agriculture

AGRIDEA - commission de la formation et de la formation “Introduction
professionnelle de vulgarisateurs/trices et d’enseignants”

SIEGRIST Regula, secrétaire générale

USPF, Laurstrasse 10, Case postale 730, 5200 Brugg

Offre de formation continue ARC
RINDERKNECHT Margreth
Wiesgasse 6, 8304 Wallisellen

SPAA - Service de prévention des accidents dans I’agriculture

SIEGRIST Regula, secrétaire générale
USPF, Laurstrasse 10, Case poste 730, 5200 Brugg
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Fondation agriss
STREIT Ruth
Es bons, 1170 Aubonne

AgriTOP - Le concept de sécurité de I’agriculture suisse agriTOP
WARTMANN Claudia
Holzhof, 8514 Bissegg

D’AUTRES ORGANISATIONS

Commission fédérale pour les questions féminines
BERTSCHI Kathrin
Unterdorfstrasse 9, 3322 Urtenen

Conférence des présid des organisations faitiéres féminines
STREIT Ruth
Es bons, 1170 Aubonne

Fondation pour I’éducation civique
ZIMMERMANN Marietta
Buochserstrasse 44, 6370 Stans

AGRIVIVA (Horizon Ferme)
BOREL Anne-Marie
Grands Prés, 1055 Froideville

C ission pour la pr tion de I’huile de colza
RINDERKNECHT Margreth

Wiesgasse 6, 8304 Wallisellen

Agro Marketing Suisse (AMS)
NEF Petra
Neuhus 840, 8618 Oetwil am See

Info-femmes
ZIMMERMANN Marietta
Buochserstrasse 44, 6370 Stans

Plate-forme de I'alimentation
BUHLER Christine
Les Cerisiers, 2710 Tavannes

Coopérative de cautionnement agricole
SIEGRIST Regula, secrétaire générale
USPF, Laurstrasse 10, Case postale 730, 5200 Brugg

Commission consultative de ’'OFAG
BUHLER Christine
Les Cerisiers, 2710 Tavannes

Groupe d’experts consultatif, Agroscope Reckenholz-Tanikon ART
PETER Liselotte
Dorfstrasse 6, 8546 Kefikon

Forum agriculture et éspace rurale
WALDISPUHL Nicole
Roggwil, 6274 Eschenbach

ONG-Coordination aprés Pékin Suisse

ULRICH Lisbeth
Dorfstrasse 9, 8468 Guntalingen
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MEDIAS, RELATIONS PUBLIQUES

Forum des consommateurs suisses / Konsumentenforum kf Schweiz
SIEGRIST Regula, secrétaire générale
USPF, Laurstrasse 10, Case postale 730, 5200 Brugg

Conseil d’administration — SAM — Schweizer Agrarmedien
SIEGRIST Regula, secrétaire générale
USPF, Laurstrasse 10, Case postale 730, 5200 Brugg

Landwirtschaftlicher Informationsdienst - LID
SCHWAGER Regula, secrétaire générale sup.
USPF, Laurstrasse 10, Case postale 730, 5200 Brugg

AGIR - Agence générale d’information agricole romande
CHEVALLEY Annette
Route de Lully 110, Lully, 1233 Bernex

Béuerliches Sorgentelefon
BURGI Hildegard
Birrenstrasse, 8834 Schindellegi

Le Déclic

PIDOUX Mireille

1526 Forel-sur-Lucens

Forum agriculture CH-UE

USPF, secrétariat générale, Laurstrasse 10, Case postale 730, 5200 Brugg

ACWW - Union mondiale de femmes rurales
USPF, secrétariat générale, Laurstrasse 10, Case postale 730, 5200 Brugg
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